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Allgemeine Bemerkungen Kapitel 1

1 Allgemeine Bemerkungen

Vorliegendes Modulhandbuch enthilt die Modulbeschreibungen des Hochschulzertifikats Pro-
fessional Software Engineering des Fachbereichs Informatik der Wilhelm Biichner Hochschu-
le. Fiir diesen Studiengang gelten die Allgemeine Bestimmungen (AB) fiir Hochschulzugang,
Studium und Priifungen der Wilhelm Biichner Hochschule, Private Fernhochschule Darmstadt.
Das Modulhandbuch wird regelmifig aktualisiert.

1.1 Modularisierung des Studiums

Die geschitzte Arbeitszeit, die ein Normalstudierender an einer Priasenzhochschule zum Stu-
dium und zur Durchfiihrung der Priifungen maximal aufbringen muss, wird im ECTS-System
nach Leistungspunkten gemessen. Man geht in Deutschland davon aus, dass ein Studierender
einer Priasenzhochschule, der im Normalfall direkt nach der Schulausbildung das Studium be-
ginnt und keine oder nur geringe berufliche Erfahrung hat, maximal 30 Stunden zum Studium
eines Leistungspunktes benotigt.

Die Studierenden der Wilhelm Biichner Hochschule besitzen in der Regel bereits zu Studien-
beginn eine mehrjihrige einschldgige Berufserfahrung auch iiber die berufliche Erstausbildung
hinaus. Da sie auch wihrend des Fernstudiums in der Regel einschlégig beruflich titig bleiben,
erfolgt eine enge Verzahnung zwischen der beruflichen Praxis und der Lehre (berufsintegrier-
tes Lernen). Wir gehen davon aus, dass unser Normalstudierender daher neben und zusitzlich
zur Arbeitszeit erheblich weniger Stunden zum Studium eines Leistungspunktes aufbringen
muss. Erfahrungsgemil kann das zu einer Reduzierung von bis zu 50 % fiihren. In der Regel
kann man durch den Effekt des berufsintegrierten Lernens davon ausgehen, dass ein einschla-
gig Berufstitiger ca. 25 % bis 30 % weniger Zeit fiir das Studium aufbringen muss.

1.2 Hinweise zu den Modulbeschreibungen

Die einzelnen Modulbeschreibungen enthalten jeweils einen Hinweis auf die Modulverant-
wortung. Die inhaltliche und qualitative Verantwortung fiir die Lehre an der Wilhelm Biichner
Hochschule wird sowohl durch hauptberufliche Professoren als auch durch Lehrbeauftragte
mit Modulverantwortung getragen. Letztere sind Mitglieder der Hochschule und hauptberufli-
chen Professoren in den Qualifikationserfordernissen gleichgestellt. Die Lehrbeauftragten mit
Modulverantwortung sind in der Regel in der Hochschullehre erfahrene Professoren oder be-
rufungstihige Akademiker und erfiillen die Einstellungsvoraussetzungen nach §62 des Hessi-
schen Hochschulgesetzes. Die Rollen, die im Zusammenhang mit dem Lehrpersonal fiir die
Durchfiihrung des Studiengangs erforderlich sind, werden nachfolgend kurz erlédutert.

1.3 Lehrpersonal

1.3.1 Autoren

Die schriftlichen und elektronischen Medien werden unter Beachtung der jeweiligen Modul-
beschreibungen der einzelnen Studienginge erstellt. Die Modulverantwortlichen schreiben das
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Lehrmaterial entweder selbst und lassen es von weiteren Fachexperten gegenlesen, oder es
wird seitens des Dekanats nach geeigneten Autoren gesucht, die von dem jeweiligen Modul-
verantwortlichen in das Modul und in das Curriculum insgesamt eingewiesen werden. Der
Autor wird von dem Dekan des jeweiligen Fachbereichs und dem zustédndigen Modulverant-
wortlichen fachlich gefiihrt und hat in der Regel den Status eines Professors oder verfiigt im
speziellen Fachgebiet iiber eine ausgewiesene Expertise. Zur Unterstiitzung kommen auch wei-
tere Experten als Koautoren zum Einsatz, die nicht selten mit ihrer ausgewiesenen Berufspra-
xis gerade den fiir Fachhochschulen wichtigen Aspekt der Berufs- und Praxisorientierung mit
einbringen.

1.3.2 Dozenten und Prifer

Dozenten und Priifer unterstiitzen zusammen mit den Tutoren den Lehrbetrieb des Studien-
gangs durch personlich gefiihrte Veranstaltungen zur Betreuung und Ubung in Repetitorien
sowie weiteren Prdsenzveranstaltungen (Labore, Kompaktkurse, Projekte, Seminare). Die Pria-
senzveranstaltungen finden in Kleingruppen, in der Regel bis max. 20 Personen, statt. Die
Qualifikation der eingesetzten Dozenten sowie Priifer wird durch die Berufungsordnung der
Wilhelm Biichner Hochschule sichergestellt. Die eingesetzten Dozenten werden von den De-
kanen sowie weiteren Mitarbeitern der Hochschule zu Beginn ihrer Lehrtitigkeit an der Wil-
helm Biichner Hochschule mit den Besonderheiten der Priasenzphasen im Fernstudium vertraut
gemacht.

Als Priifer werden nur Professoren und andere, nach Landesrecht priifungsberechtigte Perso-
nen eingesetzt, die, sofern nicht zwingende Griinde eine Abweichung erfordern, in dem Fach-
gebiet, auf das sich die Priifungsleistung bezieht, eine eigenverantwortliche, selbststindige
Lehrtitigkeit an einer Hochschule ausiiben oder ausgeiibt haben. Als Beisitzer wird in der Re-
gel eingesetzt, wer mindestens den entsprechenden oder einen vergleichbaren akademischen
Grad hat (vgl. AB, §7).

1.3.3 Tutoren

Ein besonderes Element im Fernstudium stellt die fachliche Betreuung der Studierenden durch
Tutoren dar, die in den Selbstlernphasen des Fernstudiums die unmittelbaren fachlichen An-
sprechpartner sind. Ihre fachliche und kommunikative Qualifikation und Sozialkompetenz sind
ein wesentlicher Faktor fiir Erfolg im Studium.

Tutoren unterstiitzen die Studierenden in allen Fachfragen, die im Zusammenhang mit dem
Studium stehen. Dazu gehoren schriftliche Erlduterungen zu den Einsendeaufgaben, beraten-
de und erkldrende Telefongespriche und Kommentare im Online-Campus. Tutoren beteiligen
sich aktiv an der Interaktion im Netz mit den Studierenden. Die Wilhelm Biichner Hochschule
ermuntert Studierende, Kontakt zu Tutoren und Kommilitonen aufzunehmen. Die Erfahrungen
aus den bisher durchgefiihrten Studiengiingen zeigen, dass die reibungslose und schnelle Inter-
aktion zwischen Studierenden und Tutoren ein wesentlicher Pfeiler fiir den Erfolg im Studium
ist. Die fachliche Diskussion mit den Tutoren stidrkt die kommunikativen Kompetenzen.

Als Tutor wird nur bestellt, wer aufgrund eines abgeschlossenen Hochschulstudiums, seiner
piddagogischen Eignung und beruflichen Erfahrung die erforderliche inhaltliche und didakti-
sche Qualifikation nachweist und nach Vorbildung, Fihigkeit und fachlicher Leistung dem
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vorgesehenen Aufgabengebiet entspricht und die Gewihr bietet, den Anforderungen des Lehr-
auftrags entsprechend den in den Modulbeschreibungen definierten Qualifikations- und Kom-
petenzzielen unter inhaltlichen und didaktischen Gesichtspunkten gerecht zu werden.

Die oben beschriebenen Rollen werden von den Lehrenden oft in Personalunion wahrgenom-
men, wodurch sich ein kontinuierliches Wechselspiel aus Erfahrungen ergibt, insbesondere im
Falle der tutoriellen Betreuung und parallelen Durchfiihrung von Prdsenzveranstaltungen.

1.4 Lehrformen

1.4.1 Fernstudium

Das Fernstudium an der Wilhelm Biichner Hochschule umfasst:
 schriftliche Studienmaterialien (Studienhefte), die den gesamten Lehrstoff vermitteln

* Tutorien (Priasenzveranstaltungen) zu den Modulen in Form von Repetitorien oder Kom-
paktkursen zur Auffrischung von Wissen, z. B. in Mathematik

* Online-Repetitorien und erginzende Lernvideos

+ Lernerfolgskontrollen sowohl als Selbstkontrolle (z. B. mittels Ubungsaufgaben in den Stu-
dienheften), als fakultative Fremdkontrolle (in Form von schriftlichen Einsendeaufgaben zu
den Studienheften) sowie als obligatorische Fremdkontrolle (mittels Priifungen)

* tutorielle Betreuung per Telefon, online oder in schriftlicher Form zu allen fachlichen Fra-
gen und Problemen

* Betreuung per Telefon, in schriftlicher Form (mittels Mail, Fax, Brief) oder face-to-face zu
allen Fragen und Problemen rund um die Organisation und Durchfiithrung des Bachelorstu-
diums

» Zugang zu Online-Bibliotheken fiir Ubungsmedien, Literatur oder Software (z.B. SAP,
Matlab-Campuslizenz; Ubungsklausuren; wissenschaftliche Literaturdatenbanken wie Sprin-
gerLink, EBSCO oder ACM Digital Library etc., die via Online-Campus allen Studierenden
immer aktuell unter dem Stichwort Literaturrecherche https://www.wb-online-campus.
de/infoseiten/public/infobereich/studienservice/bibliothek/literaturrecherche.
html zur Verfiigung stehen und neben Standardwerken auch spezifische Ubungsliteratur
beinhalten, etwa zu Data Science, linearer Algebra, Flash, oder CAD)

Die Summe dieser Lehrformen wird in den Modulbeschreibungen als Fernstudium bezeich-
net.

Die Termine fiir die Prisenzveranstaltungen werden den Studierenden im Online-Campus be-
kannt gegeben. Nach erfolgter Anmeldung kann der Studierende an den bestitigten Veranstal-
tungen teilnehmen.

Jedes Modul kann mindestens viermal jahrlich begonnen werden, sofern nicht durch die Prii-
fungsordnung anderweitig bestimmt. Das Ablegen der zugehdrigen Priifungen wird mindes-
tens viermal jahrlich angeboten.


https://www.wb-online-campus.de/infoseiten/public/infobereich/studienservice/bibliothek/literaturrecherche.html
https://www.wb-online-campus.de/infoseiten/public/infobereich/studienservice/bibliothek/literaturrecherche.html
https://www.wb-online-campus.de/infoseiten/public/infobereich/studienservice/bibliothek/literaturrecherche.html
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1.4.2 Virtuelle Labore

In virtuellen Laboren werden mithilfe von Simulations-Software reale Prozesse in Form von
Modellen dargestellt und berechnet. Die Arbeiten werden im Wesentlichen als Hausarbeit
durchgefiihrt. Bei Bedarf werden unterstiitzende Seminare am Standort Darmstadt angebo-
ten.

1.5 Leistungsnachweise

Die Form der Priifungen ist in den Allgemeine Bestimmungen fiir Hochschulzugang, Studium
und Priifungen und in der Priifungsordnung des Studiengangs festgelegt.

1.6 Kompetenzen im Fernstudium

Der Deutsche Qualifikationsrahmen (DQR) bildet die Grundlage des Kompetenzmodells der
Wilhelm Biichner Hochschule. Allgemein handelt es sich hierbei um ein Instrument zur Ein-
ordnung von Qualifikationen im deutschen Bildungssystem. Mit dem Qualifikationsrahmen
wird das Ziel verfolgt, Transparenz, Vergleichbarkeit und Mobilitdt sowohl innerhalb Deutsch-
lands als auch in der EU (im Zusammenhang mit dem Europédischen Qualifikationsrahmen
(EQR)) zu erhohen. Grundlage fiir die Einordnung bildet dabei die Orientierung an Lerner-
gebnissen, d.h. an erworbenen Kompetenzen. Durch die transparente Beschreibung von Lern-
ergebnissen sollen Bildungsginge und -abschliisse zwischen den europiischen Staaten bes-
ser vergleichbar gemacht werden. Aufgrund der Orientierung an Lernergebnissen ist auch die
Moglichkeit gegeben, nicht-formal und informell erworbene Kompetenzen zuzuordnen.

Der Qualifikationsrahmen fiir Deutsche Hochschulabschliisse definiert fiir die Bachelorebene
auf Stufe 6 das angestrebte Kompetenzniveau in den Bereichen

e Wissen und Verstehen
e Konnen

Wihrend die Kategorie Wissen und Verstehen primér die Verbreitung und Vertiefung von Wis-
sen zuzuordnen ist, bezieht sich die Kategorie Konnen auf die WissenserschlieBung. Thr sind
instrumentale, systemische und kommunikative Kompetenzen zuzuordnen.

Das entsprechende Kompetenzmodell ist in allgemeiner Form in nachfolgender Tabelle be-
schrieben:
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Wissen und Verstehen
Wissensverbreiterung:

Absolventen von Bachelor-Studiengingen
weisen Wissen und Verstehen nach, das auf
der Ebene der Hochschulzugangsberechti-
gung aufbaut und iiber dieses wesentlich
hinausgeht. Sie verfiigen iiber ein breites
und integriertes Wissen und Verstehen
der wissenschaftlichen Grundlagen Ihres
Lerngebiets.

Wissensvertiefung:

Sie verfiigen iiber ein kritisches Verstandnis
der wichtigsten Theorien, Prinzipien und
Methoden ihres Studienprogramms und
sind in der Lage ihr Wissen vertikal, hori-
zontal und lateral zu vertiefen. Ihr Wissen
und Verstehen entspricht dem Stand der
Fachliteratur, sollte aber zugleich einige
vertiefte Wissensbestinde auf dem aktuellen
Stand der Forschung in ihrem Lerngebiet
einschlieBen.

Konnen
Absolventen von Bachelor-Studiengéngen
haben die nachfolgenden Kompetenzen
erworben:

Instrumentale Kompetenzen:

* ihr Wissen und Verstehen auf ihre Tétig-
keit oder ihren Beruf anzuwenden und

* Problemldsungen und Argumente in ih-
rem Fachgebiet zu erarbeiten und weiter
zu entwickeln

Systemische Kompetenzen:

e relevante Informationen, insbesondere in
threm Studienprogramm zu sammeln, zu
bewerten und zu interpretieren

» daraus wissenschaftlich fundierte Urteile
abzuleiten, die gesellschaftliche, wissen-
schaftliche und ethische Erkenntnisse be-
riicksichtigen

* selbstindig weiterfiihrende Lernprozesse
zu gestalten

Kommunikative Kompetenzen:

* sachbezogene Positionen und Problemlo-
sungen zu formulieren und argumentativ
zu verteidigen

e sich mit Fachvertretern und mit Laien
uiber Informationen, Ideen, Probleme und
Losungen austauschen

* Verantwortung in einem Team zu iiber-
nehmen

Quelle: Qualifikationsrahmen fiir Deutsche Hochschulabschliisse (im Zusammenwirken von Hochschulrekto-
renkonferenz,Kultusministerkonferenz und Bundesministerium fiir Bildung und Forschung erarbeitet und von
der Kultusministerkonferenz am 21.04.2005 beschlossen)

Die in diesem Modell beschriebenen Wissens- und Kompetenzarten bilden in ihrer qualitativen
dreistufigen Bewertung die Grundlage fiir eine entsprechende Einordnung der Module in den
Modulbeschreibungen (Kompetenzprofil). Im nachfolgenden Beispiel dient ein fiktives Modul
primér der Verbreiterung und Vertiefung von Wissen. Die eher anwendungsorientierte Fihig-
keit zur Problemldsung (instrumentale Kompetenzen) hat eine mittlere Relevanz, wohingegen
der Austausch mit Fachvertretern und Laien iiber Informationen, Ideen usw. auf wissenschaft-

lichem Niveau eher in den Hintergrund tritt.
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Kompetenzen / Auspragung + ++ +++
Wissensverbreiterung X
Wissensvertiefung X
Instrumentale Kompetenzen X
Systemische Kompetenzen X
Kommunikative Kompetenzen | x

Die hier dargestellte Profilmatrix ist beispielhaft fiir ein Modul.

Die individuelle Motivation eines Lernenden, die sich vor allem in der Selbststeuerung des
eigenen Lernprozesses dokumentiert, ist abhiingig von seiner Leistungsorientierung, dem In-
teresse und seiner intrinsischen Motivation. Uberfachliche Kompetenzen, wie zum Beispiel die
Fahigkeit gerade von Fernstudierenden zum selbstregulierten Lernen, konnen eine hohe Unter-
stiitzungsfunktion auch bei der Aneignung fachlicher und fachlich-wissenschaftlicher Inhalte
haben. In Abstimmung mit den Unterstiitzungsleistungen der Hochschule gestaltet der Fern-
studierende seine eigene Lernumgebung.

Lebenslanges Lernen erfordert eine andauernde Lernfahigkeit und auch Lernbegeisterung.
Fernstudierende sind auf eine richtige Selbsteinschédtzung angewiesen, miissen Informationen
analysieren und erfassen konnen und benétigen ein entsprechendes Durchhaltevermdgen, um
ein in der Regel berufsbegleitendes Studium bewiltigen zu konnen. Diese Eigenschaften ma-
chen sie zu den Lernenden im Kontext des Lebenslangen Lernens, einer Kompetenz also, die
als elementare Voraussetzung fiir ein Bestehen der Herausforderungen einer Informations- und
Wissensgesellschaft gesehen wird.

Eine Arbeitsmarktfihigkeit der Absolventen von Bachelor-Studiengingen wird hiufig mit
der Kombination aus Fachwissen, Projektmanagement, Teamfihigkeit und Kommunikations-
kompetenz in Verbindung gebracht. Dies hat gerade fiir Fern- und Onlinestudierende eine sehr
hohe Bedeutung, da sie mit der Weiterbildungsmafnahme fast immer auch die berufliche Wei-
terentwicklung verbinden. Optimal ist hier eine Integration von Lernszenarien in den beruf-
lichen Kontext. Die Moglichkeit, fiir die mit Mentoren abgestimmten Themen von Projekt-
und Abschlussarbeiten auch das berufliche Umfeld nutzen zu konnen, fordert die Arbeits-
marktfihigkeit der Fernstudierenden in besonderer Weise. Die erworbenen Qualifikationen
und Kompetenzen konnen direkt im Beruf nachgewiesen und eingesetzt werden. Gerade fiir
Unternehmen wird damit eine Forderung dieser Art der Weiterbildung sehr interessant.

Hinweis:

Die in den jeweils nachfolgenden Modulbeschreibungen unter Arbeitsaufwand aufgefiihrten
prozentualen Werte sind als Richtlinienwerte zu verstehen. Der individuelle Arbeitsaufwand
fiir ein Modul kann je nach Vorbildung des Studierenden davon abweichen.
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2 Module
Name des Moduls Grundlagen der Informatik
Dauer des Moduls 1 Leistungssemester
Verwendbarkeit Bachelor-Studiengénge der Wilhelm Biichner Hochschule
Modulverantwortlich Prof. Dr. habil. Guido Walz

Qualifikationsziele des
Moduls

Nach Abschluss dieses Moduls sind die Studierenden mit den
elementaren Grundlagen der Informatik vertraut.

Die Studierenden kennen Aufbau und Zweck der wichtigsten
Datentypen und Datenstrukturen und verfiigen iiber die Kom-
petenzen, diese anhand einer gegebenen Aufgabe selbststindig
anzuwenden. Insbesondere die Zusammenhiénge zwischen Da-
tenstrukturen und Algorithmen sind Ihnen bekannt. Sie sind in
der Lage, auch komplexere Algorithmen zu analysieren. Als
Basis hierfiir dienen ihnen fundamentale Kompetenzen aus dem

Bereich der Logik.
Kompetenzprofil Kompetenzen / Ausprigung + ++ +++
Wissensverbreiterung X
Wissensvertiefung X
Instrumentale Kompetenzen X
Systemische Kompetenzen X
Kommunikative Kompetenzen | x
Inhalte Einfiihrung in die Informatik:
Elementare Grundlagen der Rechnerarchitektur, Verarbeitung
und Speicherung von Daten, Darstellung von Zahlen und Zei-
chen im Rechner
Datentypen, Datenstrukturen, Algorithmen:
Datentypen, Datenstrukturen (insbesondere Baume und Gra-
phen) und ihre Klassifikationen, Algorithmen (insbesondere
Hashverfahren, Sortier- und Suchverfahren), Analyse von Al-
gorithmen
Arbeitsaufwand Summe: 180 Std. (6 CP)

Lesen und Verstehen (50 %)
Ubungen und Selbststudium (45 %)
Priifung inklusive Vorbereitung (5 %)

Voraussetzung fiir die
Vergabe von Leistungs-
punkten

Klausur, 120 Minuten (Fachpriifung)

Note der Fachpriifung

Note der Klausur

Leistungspunkte

6 CP nach Bestehen der Fachpriifung
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Lehr- und Lernformen | Fernstudium auf Basis von schriftlichem Lehrmaterial (Stu-
dienhefte) mit begleitender tutorieller Betreuung (individuell
oder in virtuellen Gruppen) sowie Einsendearbeiten mit Beno-
tung und qualifizierter Riickmeldung.

Prisenzveranstaltungen und/oder virtuelle Seminare zur Vertie-
fung und Priifungsvorbereitung (Repetitorium).

Informationen in Fachforen sowie Ubungen / Ubungsklausuren
im Online-Campus.

Sprache Deutsch

Voraussetzungen fiir Keine

die Teilnahme

Literatur jeweils in der neusten Auflage:

e Ottmann T., Widmayer P.: Algorithmen und Datenstruktu-
ren. Spektrum

e Cromen T. H.: Algorithmen: Eine Einfiihrung. Oldenbourg

* Solymosi A., Grude U.: Grundkurs Algorithmen und Daten-
strukturen. Springer Vieweg

* Aho A., Hopcroft J.E., Ullmann J.D.: The Design and Ana-
lysis of Computer Algorithms. Addison-Wesley Pub. Co.,
1974

* Richter R., et al.: Problem-Algorithmus-Programm. B.G.
Teubner

* Hedtstiick U.: Einfithrung in die Theoretische Informatik.
Walter de Gruyter, 2012

* Hopcroft J. E., Motwani R., Ullmann J. D.: Einfithrung in
die Automatentheorie, Formale Sprachen und Komplexitits-
theorie. Pearson

¢ Vossen G., Kurt-Ulrich W.: Grundkurs Theoretische Infor-
matik. Vieweg
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Name des Moduls Software Engineering

Dauer des Moduls 2 Leistungssemester

Verwendbarkeit Bachelor-Studienginge der Wilhelm Biichner Hochschule
Modulverantwortlich Prof. Dr.-Ing. Michael Fuchs

Qualifikationsziele des
Moduls

Die Studierenden kennen den Lebenszyklus von Software und
beherrschen Prozesse und Methoden der SoftwareEntwicklung.
Sie konnen den Entwurf komplexer Systeme strukturieren und
koordinieren.

Die Studierenden planen und realisieren selbststindig
Software-Projekte einschlieBlich der erforderlichen Aufwands-
abschitzung anhand einer gegebenen Problemstellung.

Die Studierenden verstehen die Konzepte von Softwareent-
wicklungswerkzeugen.

Die Studierenden besitzen Entwurfswissen grofler Systeme und
deren interne und externen Schnittstellen. Sie kennen verschie-
dene Sichten auf und Beschreibungstechniken von Software-
Architekturen.

Kompetenzprofil Kompetenzen / Ausprigung + ++ +++
Wissensverbreiterung X
Wissensvertiefung X
Instrumentale Kompetenzen X
Systemische Kompetenzen X
Kommunikative Kompetenzen | x
Inhalte Phasenmodelle und Planung von Softwareprojekten:
Grundlegende Definitionen, Phasenmodelle, Planungs- und
Entwicklungsphasen, Werkzeuge, Erstellung eines Pflichten-
heftes, Semantische Datenmodellierung, Projektplan, Software
Ergonomie, UML (die wichtigsten Struktur- und Verhaltensdia-
gramme), Entwurfsmuster
Softwarearchitektur:
Ziele des Architekturentwurfs, Aufgaben des SW-Architekten,
Entwurf und Dokumentation von Architekturen, Beschrei-
bungstechniken und Sichten (Konzeptsicht, Modulsicht, Lauf-
zeitsicht)
Arbeitsaufwand Summe: 240 Std. (8 CP)

Lesen und Verstehen (62 %)
Ubungen und Selbststudium (33 %)
Priifung inklusive Vorbereitung (5 %)

Voraussetzung fiir die
Vergabe von Leistungs-
punkten

Klausur, 120 Minuten (Fachpriifung)

Note der Fachpriifung

Note der Klausur

Leistungspunkte

8 CP nach Bestehen der Fachpriifung
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Module

Lehr- und Lernformen

Fernstudium auf Basis von schriftlichem Lehrmaterial (Stu-
dienhefte) mit begleitender tutorieller Betreuung (individuell
oder in virtuellen Gruppen) sowie Einsendearbeiten mit Beno-
tung und qualifizierter Riickmeldung.

Prisenzveranstaltungen und/oder virtuelle Seminare zur Vertie-
fung und Priifungsvorbereitung (Repetitorium).

Informationen in Fachforen sowie Ubungen / Ubungsklausuren
im Online-Campus.

Sprache

Deutsch

Voraussetzungen fiir
die Teilnahme

Keine

Literatur

jeweils in der neusten Auflage:

Balzert H.: Lehrbuch der Software-Technik. Springer

Bunse C., Knethen A.: Vorgehensmodell kompakt. Spek-
trum

Grechenig T., Bernhart M., Breiteneder R., Kappel K.: Soft-
waretechnik. Pearson

Herczeg M.: Software-Ergonomie. Oldenbourg
Ludewig J., Lichter H.: Software Engineering. Dpunkt

Zoller-Greer P.: Software-Engineering fiir Ingenieure und
Informatiker. Springer

Freemann, E. & E: Entwurfsmuster von Kopf bis Fuf}. O.
Reilly Media Inc.

Starke G.: Effektive Software-Architekturen. Hanser
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Name des Moduls Grundlagen der objektorientierten
Programmierung

Dauer des Moduls 1 Leistungssemester

Verwendbarkeit Bachelor-Studiengiinge und Homogenisierungsphase der
Master-Studiengédnge der Wilhelm Biichner Hochschule

Modulverantwortlich Prof. Dr.-Ing. Michael Fuchs

Qualifikationsziele des
Moduls

Die Studierenden verstehen die Konzepte der objektorientierten
Programmierung und sind in der Lage lauffihige Programme in
den Programmiersprachen Python und Java zu entwickeln.

Kompetenzprofil Kompetenzen / Auspragung + ++ +++
Wissensverbreiterung X
Wissensvertiefung X
Instrumentale Kompetenzen X
Systemische Kompetenzen X
Kommunikative Kompetenzen | x
Inhalte Einfiihrung in die objektorientierte Programmierung, Datenty-
pen, Ein- und Ausgabe, Ausdriicke und Operatoren, Steuer-
strukturen, Verweistypen, Arrays, Definition von Klassen und
Methoden, Vererbung, Schnittstellen, Strukturen, Aufzihlun-
gen, Uberladung von Operatoren, Exceptions, Multithread Pro-
grammierung, Assemblies, Grafikdarstellung.
Arbeitsaufwand Summe: 180 Std. (6 CP)

Lesen und Verstehen (50 %)
Ubungen und Selbststudium (45 %)
Priifung inklusive Vorbereitung (5 %)

Voraussetzung fiir die
Vergabe von Leistungs-
punkten

B-Priifung (Fachpriifung)

Note der Fachpriifung

Note der B-Priifung

Leistungspunkte

6 CP nach Bestehen der Fachpriifung

Lehr- und Lernformen

Fernstudium auf Basis von schriftlichem Lehrmaterial (Stu-
dienhefte) mit begleitender tutorieller Betreuung (individuell
oder in virtuellen Gruppen) sowie Einsendearbeiten mit Beno-
tung und qualifizierter Riickmeldung.

Prisenzveranstaltungen und/oder virtuelle Seminare zur Vertie-
fung.

Informationen in Fachforen im Online-Campus.

Sprache

Deutsch

Voraussetzungen fiir
die Teilnahme

Fachkenntnisse iiber Algorithmen und Datenstrukturen
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Literatur

jeweils in der neusten Auflage:

Bonacina M.: Python 3 Programmieren fiir Einsteiger: Der
leichte Weg zum Python-Experten. BMU

Bloch J.: Effective Java. Pearson

Bonancina M.: Java Programmieren lernen fiir Einsteiger.
BMU

Goodrich M. T., Tamassia R.: Algorithm Design and Appli-
cations. Wiley

Theis T.: Einstieg in Python: Programmieren lernen fiir An-
fanger. Inkl. objektorientierte Programmierung, Datenban-
ken, Raspberry Pi u.v.m. Rheinwerk

Ullenboom C.: Java ist auch eine Insel. Rheinwerk

Balzert H., Prieme J.: Java: Anwendungen programmieren.
W3L
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Name des Moduls Datenbanken
Aufgeteilt in die Lehrveranstaltungen:
— 1. Teil: Datenbanksysteme
— 2. Teil: Verteilte und Internet-Datenbanken
Dauer des Moduls 1 Leistungssemester
Verwendbarkeit Bachelor-Studienginge der Wilhelm Biichner Hochschule
Modulverantwortlich Prof. Dr.-Ing. Michael Fuchs

Qualifikationsziele des
Moduls

Die Studierenden haben die Fihigkeit fiir einen gegebenen
komplexen Diskurs eine Datenbankanwendung von den Use
Cases iiber ERD bis hin zur Umsetzung mittels SQL zu entwi-
ckeln und zu testen. Sie konnen Datenbanken fiir Einzel-Platz-
Systeme und fiir vernetzte Systeme entwickeln und adminis-
trieren, die sowohl als Client-Server-Losungen als auch als ver-
teilte Losungen konzipiert sind.

Kompetenzprofil Kompetenzen / Auspriagung + ++ +++
Wissensverbreiterung X
Wissensvertiefung X
Instrumentale Kompetenzen X
Systemische Kompetenzen X
Kommunikative Kompetenzen | x

Note der Fachpriifung | Nach Leistungspunkten gewichtetes Mittel der Teilpriifungen.

Jede Teilpriifung muss bestanden werden.
Leistungspunkte 8 CP nach Bestehen der Fachpriifung

1. Teil des Moduls: Datenbanksysteme (5 CP)

Inhalte Aufbau eines Datenbanksystems, 3-Ebenen-Modell, Entity-
Relationship-Modell, relationales Datenmodell, Datenbank-
Anomalien, Normalisierung des Entwurfs, Tabellenoperatio-
nen, MySQL, Abfragen-Entwurf.

Arbeitsaufwand Summe: 150 Std. (5 CP)

Lesen und Verstehen (40 %)
Ubungen und Selbststudium (55 %)
Priifung inklusive Vorbereitung (5 %)

Voraussetzung fiir die
Vergabe von Leistungs-
punkten

Klausur, 120 Minuten (Teilpriifung zum 1. Teil des Moduls)

Lehr- und Lernformen

Fernstudium auf Basis von schriftlichem Lehrmaterial (Stu-
dienhefte) mit begleitender tutorieller Betreuung (individuell
oder in virtuellen Gruppen) sowie Einsendearbeiten mit Beno-
tung und qualifizierter Riickmeldung.

Prisenzveranstaltungen und/oder virtuelle Seminare zur Vertie-
fung und Priifungsvorbereitung (Repetitorium).

Informationen in Fachforen sowie Ubungen / Ubungsklausuren
im Online-Campus.

Sprache

Deutsch

13
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Voraussetzungen fiir
die Teilnahme

Kenntnisse mathematischer Grundlagen (Mengen, Relationen,
Algebra)

Literatur

jeweils in der neusten Auflage:

* Codd E.-F.: The Twelve Rules for Relational DBMS. Report
EFC-6

o Sauer H.: Relationale Datenbanken. Pearson

* Vetter M.: Aufbau betrieblicher Informationssysteme. Sprin-
ger

* Date C., D.H.: SQL - Der Standard. Pearson
¢ Freeze W.S.: Die WQL-Referenz. Ventana

* Gray J., Reuter A.: Transaction Processing. Morgan Kauf-
mann

* Neumann K.: Integrititsbedingungen in relationalen Daten-
banken.

2. Teil des Moduls: Verteilte und Internet-Datenbanken (3 CP)

Inhalte Datenbanken in Web-Anwendungen (Relationale DB, XML
DB, NoSQL-Datenbanken), Verteilte Datenbanken
Arbeitsaufwand Summe: 90 Std. (3 CP)

Lesen und Verstehen (35 %)
Ubungen und Selbststudium (55 %)
Priifung inklusive Vorbereitung (10 %)

Voraussetzung fiir die
Vergabe von Leistungs-
punkten

B-Priifung (Teilpriifung zum 2. Teil des Moduls)

Lehr- und Lernformen

Fernstudium auf Basis von schriftlichem Lehrmaterial (Stu-

dienhefte) mit begleitender tutorieller Betreuung (individuell
oder in virtuellen Gruppen) sowie Einsendearbeiten mit Beno-
tung und qualifizierter Riickmeldung.

Priasenzveranstaltungen und/oder virtuelle Seminare zur Vertie-
fung.

Informationen in Fachforen im Online-Campus.

Sprache

Deutsch

Voraussetzungen fiir
die Teilnahme

Kenntnisse Datenbanksysteme
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Literatur

siehe erster Teil des Moduls

jeweils in der neusten Auflage:

Bauer G.: Architekturen fiir Web-Anwendungen. 1. Aufl.,
Vieweg+Teubner

Edlich S., Friedland A., Hampe J., Brauer B.: NoSQL: Ein-
stieg in die Welt nichtrelationaler Web 2.0 Datenbanken. 1.
Aufl., Hanser

Gasston P.: Moderne Webentwicklung: Geridteunabhidngige
Entwicklung — Techniken und Trends in HTMLS, CSS3 und
JavaScript. 1. Aufl., dpunkt.verlag

Kuhn D., Raith M.: Performante Webanwendungen: Client-
und serverseitige Techniken zur Performance-Optimierung.
1. Aufl., dpunkt verlag

Ozsu M. T., Valduriez P.: Principles of Distributed Database
Systems. Prentice Hall

Vetter M.: Aufbau betrieblicher Informationssysteme. Sprin-
ger
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Name des Moduls Multimediale Anwendungen

Dauer des Moduls 1 Leistungssemester

Verwendbarkeit Bachelor-Studiengiinge und Homogenisierungsphase der
Master-Studiengénge der Wilhelm Biichner Hochschule

Modulverantwortlich Prof. Dr. Peter Zoller-Greer

Qualifikationsziele des
Moduls

Die Studierenden entwickeln multimediale Anwendungen als
Stand-Alone-Anwendung oder als Benutzeroberflichen kom-
plexer Web-Anwendungen. Sie implementieren die Anwen-
dungen mittels php oder Java sowie HTML. Die Studierenden
beherrschen die Methoden multimedialer Datenverarbeitung
und sind in der Lage, mittelschwere Multimedia-Anwendungen
im Audio-, Grafik- und Video-Bereich zu konzipieren, auch auf
Basis webbasierter Datenbanken (MySQL.).

Kompetenzprofil Kompetenzen / Auspragung + ++ +++
Wissensverbreiterung X
Wissensvertiefung X
Instrumentale Kompetenzen X
Systemische Kompetenzen X
Kommunikative Kompetenzen | x
Inhalte Grundlagen Web- und Multimedia-Publishing: Werkzeuge und
Formate, Methoden des Publishing
Einfiihrung in die Multimedia-Technologie, Medien- und Da-
tenstrome, Datenformate und Kompressionsverfahren, Anfor-
derungen an Hard- und Software, Ziele, Nutzen
Anforderungen an Hard- und Software: Schnittstellen, Spei-
chermedien, Ein- und Ausgabegeriite
Erstellung von statischen Webseiten mittels der Hypertextsys-
tem und Beschreibungssprache HTML und Cascading Style
Sheets (CSS)
Erstellung von dynamischen Webseiten durch Client- und Ser-
verseitige Techniken: Document Object Model (DOM) JavaS-
cript, Common Gateway Interface (CGI), PHP Hypertext Pre-
processor (PHP) incl. MySQL
Informationsspeicherung und Kommunikation zwischen Web-
Anwendungen mittels eXtensible Markup Language (XML)
und JavaScript Object Notation (JSON)
Arbeitsaufwand Summe: 180 Std. (6 CP)

Lesen und Verstehen (50 %)
Ubungen und Selbststudium (40 %)
Prdisenzunterricht und Priifung (10 %)

Voraussetzung fiir die
Vergabe von Leistungs-
punkten

B-Priifung (Fachpriifung)
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Note der Fachpriifung | Note der B-Priifung

Leistungspunkte 6 CP nach Bestehen der Fachpriifung

Lehr- und Lernformen | Fernstudium auf Basis von schriftlichem Lehrmaterial (Stu-
dienhefte) mit begleitender tutorieller Betreuung (individuell
oder in virtuellen Gruppen) sowie Einsendearbeiten mit Beno-
tung und qualifizierter Riickmeldung.

Priasenzveranstaltungen und/oder virtuelle Seminare zur Vertie-

fung.
Informationen in Fachforen im Online-Campus.
Sprache Deutsch
Voraussetzungen fiir Kenntnisse der objektorientierten Programmierung und Grund-
die Teilnahme lagen des Software Engineering
Literatur jeweils in der neusten Auflage:

* Ippen, J.: Web Fatale: Wie Du Webseiten und Web-Apps ge-
staltest, denen niemand widerstehen kann: Usability, User
Experience und Interaktion. Rheinwerk Design Verlag

* Miiller, P.: Flexible Boxes: Eine Einfithrung in moderne
Websites. Rheinwerk Computing Verlag

» Jacobsen, J.: Website-Konzeption. Erfolgreich Web- und
Multimedia-Anwendungen entwickeln, Pearson

e Strutz, T.: Bilddatenkompression: Grundlagen, Codierung,
Wavelets, JPEG, MPEG, H.264, Vieweg+Teubner

* Lubkowitz, M.: Webseiten programmieren und gestalten,
Galileo Computing Verlag
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Name des Moduls Projektarbeit

Dauer des Moduls 1 Leistungssemester

Verwendbarkeit Bachelor-Studienginge der Wilhelm Biichner Hochschule
Modulverantwortlich Dekan des Fachbereichs

Qualifikationsziele des
Moduls

Die Projektarbeit ist eines der wesentlichen Kernstiicke des Ba-
chelorstudiums. Sie bietet den Studierenden die Chance, Fach-,
Methoden- und Sozialkompetenz in einer iibergreifenden Fra-
gestellung zu vertiefen und zu zeigen.

Die Projektarbeit wird als Gruppenarbeit durchgefiihrt. In ei-
nem Team arbeiten die Studierenden zunéchst die Fragestel-
lung ihres Projekts heraus und setzen einen Meilensteinplan
fiir die Projektrealisierung fest. Die Erstellung von Zwischen-
berichten und des Abschlussberichtes ist vorzubereiten und
durchzufiihren.

In der Abschlussprisentation zeigen die Studierenden, dass sie
in der Lage sind, mit professioneller Prisentations- und Mo-
derationstechnik Inhalte einem Fachpublikum nahe zu bringen.
Sie miissen strukturiert Argumentationen aufzeigen und auf un-
erwartete Vorschlidge, Einwinde und Hinweise der Gutachter
antworten.

Kompetenzprofil Kompetenzen / Ausprigung + ++ +++
Wissensverbreiterung X
Wissensvertiefung X
Instrumentale Kompetenzen X
Systemische Kompetenzen X
Kommunikative Kompetenzen X
Inhalte Die Studierenden wenden ihr Wissen iiber Projektmanagement,
Prozesse im Projektteam und Projektmanagementinstrumente
an und setzen dieses in einem konkreten Projekt um. Insbe-
sondere arbeiten sie die Aspekte Kommunikation, Motivation,
kooperativer Fithrungsstil, Teamarbeit, Zielvereinbarung, Dele-
gation, Erfolgskontrolle sowie Kritik und Anerkennung im Pro-
jektteam heraus.
Arbeitsaufwand Summe: 180 Std. (6 CP)

Lesen und Verstehen (80 %)
Ubungen und Selbststudium (10 %)
Prisenzunterricht und Priifung (10 %)

Voraussetzung fiir die
Vergabe von Leistungs-
punkten

Zwischenberichte und Endbericht der Projektarbeit sowie End-
prasentation und miindliche Priifung

Note der Fachpriifung | Projektarbeit mit Zwischenberichten und miindlicher Priifung
(Projektprisentation mit Fragen zur Projektarbeit und zum Ver-
lauf)

Leistungspunkte 6 CP nach Bestehen der Fachpriifung
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Lehr- und Lernformen | angeleitete methodisch-wissenschaftliche Arbeit in Gruppen
von 3-4 Personen.

Sprache Deutsch

Voraussetzungen fiir Kenntnisse in Software Engineering und betriebswirtschaftli-
die Teilnahme che Grundkenntnisse

Literatur jeweils in der neusten Auflage:

* Madauss B.J.: Projektmanagement. Schéiffer-Poeschel
* BoyJ,, u.a.: Projektmanagement. GABAL

* Reschke H., Schelle R., Schnopp Hrsg.: Handbuch Projekt-
management. TUV Media

* Wermter M.: Strategisches Projektmanagement. Orell Fiissli

* Wischnewski E.: Modernes Projektmanagement. View-
eg+Teubner

* Heintel K.: Projektmanagement — Eine Antwort auf die
Hierarchiekrise? Gabler
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Wabhlpflichtbereich

3 Wahlpflichtbereich

Name des Moduls Einfithrung in die App-Entwicklung

Dauer des Moduls 1 Leistungssemester

Verwendbarkeit Bachelor-Studiengiinge und Homogenisierungsphase der
Master-Studiengédnge der Wilhelm Biichner Hochschule

Modulverantwortlich Dr.-Ing. Thomas Kalbe

Qualifikationsziele des
Moduls

Die Studierenden kennen die derzeit wichtigsten Systeme fiir
mobile Anwendungen (" Apps”’) und wissen die technische Ent-
wicklung im historischen Kontext einzuschitzen. Sie erhalten
einen Uberblick iiber die typischen Anwendungsgebiete fiir
Apps und kennen die Vor- und Nachteile plattformiibergrei-
fender App-Entwicklung mittels Frameworks im Vergleich zur
Entwicklung nativer Apps.

Sie wissen, welche Schritte von der Planung iiber die Ausfiih-
rung und Tests bis zur Veroffentlichung, Marketing und Preis-
gestaltung notwendig sind, um mit einer App am Markt erfolg-
reich zu sein.

Sie kennen die verschiedenen Moglichkeiten um mit einer
App Einnahmen zu generieren (Werbung, abgespeckte “Lite-
Version”, In-App Kiufe) und verfiigen iiber Kenntnisse der
Marktstrukturen der verschiedenen Plattformen.

Weiterhin konnen die Studierenden den Aufbau mobiler End-
gerite erldutern und eine einfache Anwendung fiir die Syste-
marchitektur der wichtigsten Plattformen fiir mobile Anwen-
dungen erstellen. Sie kennen die speziellen Anforderungen mo-
biler Anwendungen in Bezug auf Navigationskonzepte und Be-
dienbarkeit und sind in der Lage, einfache User Interfaces fiir
Mobilgerite umzusetzen.

Sie kennen die physikalischen Grundlagen der drahtlosen Da-
teniibertragung und konnen die wichtigsten Kanalzugriffsver-
fahren, die es mehreren Sendern ermdglichen, einen Ubertra-
gungskanal gemeinsam zu nutzen, erldutern. Sie kennen die Ei-
genschaften der wichtigsten Kommunikationsstandards im Mo-
bilfunk fiir Netze mit und ohne feste Infrastruktur.

Kompetenzprofil

Kompetenzen / Auspragung + ++ +++
Wissensverbreiterung X
Wissensvertiefung X
Instrumentale Kompetenzen X
Systemische Kompetenzen X
Kommunikative Kompetenzen | x
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Inhalte

Historische Entwicklung
Mobile (Geschdifts-) Anwendungen

Ubersicht iiber die Méglichkeiten der App-Programmierung,
wie Native Entwicklung, Web-Entwicklung, Hybride Entwick-
lung

Plattformiibergreifende Entwicklung, Cross-Compiling und In-
terpretativer Ansatz

Frameworks

Ubersicht, Aufbau und Software-Plattformen mobiler Endgerdi-
te, Dateniibertragung in Funknetzwerken, Mobilfunk- und Fun-
knetzwerkstandards

Arbeitsaufwand

Summe: 180 Std. (6 CP)

Lesen und Verstehen (55 %)
Ubungen und Selbststudium (40 %)
Priifung inklusive Vorbereitung (5 %)

Voraussetzung fiir die
Vergabe von Leistungs-
punkten

Klausur, 120 Minuten (Fachpriifung)

Note der Fachpriifung

Note der Klausur

Leistungspunkte

6 CP nach Bestehen der Fachpriifung

Lehr- und Lernformen

Fernstudium auf Basis von schriftlichem Lehrmaterial (Stu-
dienhefte) mit begleitender tutorieller Betreuung (individuell
oder in virtuellen Gruppen) sowie Einsendearbeiten mit Beno-
tung und qualifizierter Riickmeldung.

Prisenzveranstaltungen und/oder virtuelle Seminare zur Vertie-
fung und Priifungsvorbereitung (Repetitorium).

Informationen in Fachforen sowie Ubungen / Ubungsklausuren
im Online-Campus.

Sprache

Deutsch

Voraussetzungen fiir
die Teilnahme

Grundlagen der objektorientierten Programmierung. Softwa-
re Engineering, elementare algorithmische und mathematische
Kenntnisse
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Literatur

jeweils in der neusten Auflage:

McCann: The Art of the App Store: The Business of Apple
Development. Wiley & Sons

Wooldrige S.: The Business of iPhone and iPad App Deve-
lopment: Making and Marketing Apps that Succeed. Apress

Witzke B., Rothaus U.: Die Fernsehreportage. UVK Ver-
lagsgesellschaft mbH

Sauter M.: Grundkurs Mobile Kommunikationssysteme.
Vieweg

Zeppenfeld K., Bollmann T.: Mobile Computing. W3L
Roth J.: Mobile Computing. Dpunkt

Zimmermann A.: Basismodelle der Geoinformatik. Hanser
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Name des Moduls Weiterfithrende Programmierung

Dauer des Moduls 1 Leistungssemester

Verwendbarkeit Bachelor-Studiengiinge und Homogenisierungsphase der
Master-Studiengéinge der Wilhelm Biichner Hochschule

Modulverantwortlich Prof. Dr.-Ing. Michael Fuchs

Qualifikationsziele des
Moduls

Aufbauend auf den erlernten Programmierkenntnissen im Mo-
dul Grundlagen der objektorientierten Programmierung érler-
nen die Studierenden das Programmieren mit C und C++.

Kompetenzprofil Kompetenzen / Ausprigung + ++ +++
Wissensverbreiterung X
Wissensvertiefung X
Instrumentale Kompetenzen X
Systemische Kompetenzen X
Kommunikative Kompetenzen | x
Inhalte C-Programmierung
Aufbau und Entwicklung von C-Programmen: Sprachelemente
und Steuerstrukturen, Felder und Zeichenketten, Zeiger, Funk-
tionen, der Priprozessor, Bibliotheksfunktionen und Speicher-
klassen
C++-Programmierung
Eclipse CDT, Grundlagen der Objekttechnologie, Klassenhier-
achien und —heterarchien, Dateiverarbeitung, Templates, Klas-
senrelationen, Klassen als statische Strukturelemente, Ein- und
Ausgabe mit Streams.
Arbeitsaufwand Summe: 180 Std. (6 CP)

Lesen und Verstehen (50 %)
Ubungen und Selbststudium (45 %)
Priifung inklusive Vorbereitung (5 %)

Voraussetzung fiir die
Vergabe von Leistungs-

Klausur, 120 Minuten (Fachpriifung)

punkten
Note der Fachpriifung | Note der Klausur
Leistungspunkte 6 CP nach Bestehen der Fachpriifung

Lehr- und Lernformen

Fernstudium auf Basis von schriftlichem Lehrmaterial (Stu-
dienhefte) mit begleitender tutorieller Betreuung (individuell
oder in virtuellen Gruppen) sowie Einsendearbeiten mit Beno-
tung und qualifizierter Riickmeldung.

Prisenzveranstaltungen und/oder virtuelle Seminare zur Vertie-
fung und Priifungsvorbereitung (Repetitorium).

Informationen in Fachforen sowie Ubungen / Ubungsklausuren
im Online-Campus.

Sprache

Deutsch

Voraussetzungen fiir
die Teilnahme

Kenntnisse der objektorientierten Programmierung
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Literatur

jeweils in der neusten Auflage:

Monadjemi P., Winkler E.: Jetzt lerne ich C. Pearson
Kriiger G.: Go to C-Programmierung. Pearson
Sedgewick R.: Algorithmen in C. Pearson

Koenig A., Moo B.E.: Intensivkurs C++. Addison Wesley in
Pearson Education

Schildt H.: C++ IT-Tutorial. mitp

Zeppenfeld K.: Objektorientierte Programmiersprachen.
Spektrum
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Name des Moduls Einfiihrung in die I'T-Sicherheit

Dauer des Moduls 1 Leistungssemester

Verwendbarkeit Bachelor-Studiengiinge und Homogenisierungsphase der
Master-Studiengéinge der Wilhelm Biichner Hochschule

Modulverantwortlich Prof. Dr.-Ing. Marietta Spangenberg

Qualifikationsziele des
Moduls

Die Studierenden konnen die Begriffe IT-Sicherheit, Informati-
onssicherheit und Datenschutz adiquat anwenden und die Be-
deutung des Fachgebiets einordnen. Sie sind in der Lage, Be-
drohungen, Schwachstellen und Risiken zu klassifizieren und
konnen unterschiedliche Angriffsszenarien erkennen. Die Stu-
dierenden sind befihigt, Richtlinien und Sicherheitskonzep-
te zu entwickeln. Dariiber hinaus erlangen sie umfangreiche
Kenntnisse zu Werkzeugen fiir Angriff und Verteidigung sowie
zum Faktor Mensch in der IT-Sicherheit. Die Bedeutung von
Security Awareness ist ihnen bewusst und sie sind in der La-
ge, Security Awareness-Malnahmen zu etablieren. Praktische
Umsetzungen erfolgen in Form von Fallbeispielen.

Kompetenzprofil

Kompetenzen / Auspragung & A +++
Wissensverbreiterung X

Wissensvertiefung X
Instrumentale Kompetenzen X
Systemische Kompetenzen X
Kommunikative Kompetenzen | x

Inhalte

Begriffe der Informations- und I'T-Sicherheit

Bedrohungen und Schwachstellen

Schutzziele

IT-Sicherheit in Organisationen

I'T-Sicherheit aus wirtschaftlicher und gesellschaftlicher Sicht
Angreifer und Angriffsszenarien

Gefahren bei der Nutzung des Internets (Surfen, E-Mail, soziale
Netzwerke, Banking)

Werkzeuge fiir Angriff und Verteidigung

Gefahren durch Malware und entsprechende SchutzmalBnah-
men

Faktor Mensch in der I'T-Sicherheit (Social Engineering, Secu-
rity Awareness)

Fallbeispiele in Form von Einsendeaufgaben

Arbeitsaufwand

Summe: 180 Std. (6 CP)

Lesen und Verstehen (40 %)

Ubungen und Selbststudium (40 %)
Priifung inklusive Vorbereitung (20 %)
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Voraussetzung fiir die
Vergabe von Leistungs-
punkten

B-Priifung (Fachpriifung)

Note der Fachpriifung

Note der B-Priifung

Leistungspunkte

6 CP nach Bestehen der Fachpriifung

Lehr- und Lernformen

Fernstudium auf Basis von schriftlichem Lehrmaterial (Stu-
dienhefte) mit begleitender tutorieller Betreuung (individuell
oder in virtuellen Gruppen) sowie Einsendearbeiten mit Beno-
tung und qualifizierter Riickmeldung.

Prisenzveranstaltungen und/oder virtuelle Seminare zur Vertie-
fung.

Informationen in Fachforen im Online-Campus.

Sprache

Deutsch

Voraussetzungen fiir
die Teilnahme

Grundlegendes Verstindnis fiir Themen der Informatik (Rech-
nerarchitektur, Software-Architektur, Software Engineering)

Literatur

jeweils in der neusten Auflage:

* Eckert, C.: IT-Sicherheit: Konzepte — Verfahren — Protokol-
le, Oldenbourg Verlag

* Konigs, H.-P.: IT-Risikomanagement mit System: Praxisori-
entiertes Management von Informationssicherheits- und I'T-
Risiken, Springer Verlag

» Kilipper, S.: Information Security Risk Management: Risiko-
management mit ISO/IEC 27001, 27005 und 31010, (Ger-
man Edition): Risikomanagement fiir ISO/IEC 27001 und
ISO/IEC 27002, Vieweg+Teubner

* Hadnagy, C.: Die Kunst des Human Hacking: Social Engi-
neering, Verlagsgruppe Hiithig Jehle Rehm

* Kiraft, P.: Network Hacking: Professionelle Angriffs- und
Verteidigungstechniken gegen Hacker und Datendiebe,
Franzis-Verlag
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Name des Moduls Gestaltung interaktiver Systeme

Dauer des Moduls 1 Leistungssemester

Verwendbarkeit Bachelor-Studiengiinge und Homogenisierungsphase der
Master-Studiengéinge der Wilhelm Biichner Hochschule

Modulverantwortlich Prof. Dr. Zeynep Tuncer

Qualifikationsziele des
Moduls

Die Studierende erhalten einen Uberblick iiber HCI. Aufbau-
end auf diesen Erkenntnissen beherrschen Sie die wichtigsten
Aspekte der Gestaltung interaktiver Systeme. Sie kennen die
physiologischen und psychologischen Grundlagen beim Men-
schen und die technischen Moglichkeiten auf Systemseite so-
wie die Grundprinzipien von Interaktion. Sie kennen die Details
zum Prozess der menschenzentrierten Gestaltung gebrauch-
stauglicher Systeme und kénnen diesen in entsprechenden Si-
tuationen anwenden.

Dariiber hinaus lernen Die Datenmodellierungen und visuel-
le Strukturen und bekommen einen Uberblick iiber Data Dri-
ven Dokuments. Zusitzlich lernen die Studierenden Methoden
der Erhebungen, Analyse, Modellierung und Anforderungsspe-
zifikationen von Nutzungskontexten. Zudem erlernen Sie die
wichtigsten Kriterien der Designerstellung.

Kompetenzprofil Kompetenzen / Auspriagung + ++ +++
Wissensverbreiterung X
Wissensvertiefung X
Instrumentale Kompetenzen X
Systemische Kompetenzen X
Kommunikative Kompetenzen | x
Inhalte Physiologische und psychologische Grundlagen beim Men-
schen
Technische Moglichkeiten bei computer-basierten Systemen
Die Grundprinzipien von Interaktion
Grundlagen der Informationsvisualisierung
Methoden der menschenzentrierten Interaktionsgestaltung (In-
teraction Design)
Arbeitsaufwand Summe: 180 Std. (6 CP)

Lesen und Verstehen (40 %)
Ubungen und Selbststudium (40 %)
Priifung (20 %)

Voraussetzung fiir die
Vergabe von Leistungs-
punkten

B-Priifung (Fachpriifung)

Note der Fachpriifung

Note der B-Priifung

Leistungspunkte

6 CP nach Bestehen der Fachpriifung
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Lehr- und Lernformen

Fernstudium auf Basis von schriftlichem Lehrmaterial (Stu-
dienhefte) mit begleitender tutorieller Betreuung (individuell
oder in virtuellen Gruppen) sowie Einsendearbeiten mit Beno-
tung und qualifizierter Riickmeldung.

Prisenzveranstaltungen und/oder virtuelle Seminare zur Vertie-

die Teilnahme

fung.

Informationen in Fachforen im Online-Campus.
Sprache Deutsch
Voraussetzungen fiir Keine

Literatur

jeweils in der neusten Auflage:

Dix A., Finlay J., Abowd G.: Human-Computer Interaction.
Pearson

Preece J., Rogers Y., Sharp H.: Interaction Design: Beyond
Human-Computer Interaction. John Wiley & Sons

Shneiderman B: Designing the user interface: strategies for
effective human-computer interaction. Mitp

Norman D.: The Design of Everyday Things, Revised and
expanded edition, Basic Books. Vahlen

Krug S: Don’t make me think — A Common Sense Approach
to Web and Mobile Usability. New Riders

Ware C.: Visual Thinking: For Design. Morgan Kaufmann
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