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ZUSAMMENARBEIT MIT DEN COACHES 

    Unsere Coaches sind exzellent ausgebildet und bringen 
Expertise im Bereich Beratung, Coaching und Personal-
auswahl mit. 

    Sie wissen, worauf Recruiter Wert legen und worauf im 
Bewerbungsprozess zu achten ist. 

   Daher gehen unsere Coaches individuell auf die spezi-
fische berufliche Situation ein und rücken alle Themen 
rund um den beruflichen Veränderungsprozess in den 
Fokus.

   Sie erfassen Kompetenzen und erfragen berufliche  
Erfahrungen.

    Sie bereiten auf Gespräche mit Arbeitgebern und  
Recruitern vor.

   Sie kennen die Prozesse der Personalauswahl und  
unterstützen kompetent bei allen Themen rund um  
Ihren Bewerbungsprozess.

Kontakt für Interessierte:

  06151 3842-755  
Montags bis freitags von 8:00 bis 20:00 Uhr  
und samstags von 9:00 bis 15:00 Uhr  
sind wir persönlich für Sie da. 

	 karriereplanung@wb-fernstudium.de

www.wb-fernstudium.de

 Wilhelm Büchner Hochschule 
 Hilpertstraße 31 
 64295 Darmstadt

Folgen Sie uns auf

Wilhelm Büchner 
 Hochschule

100 % 
STAATLICHE
FÖRDERUNG

MÖGLICH!

EINE HOCHSCHULE DER KLETT GRUPPE.



COACHINGANGEBOTE  
für Ihren beruflichen Erfolg

Zielsetzung

Die berufliche Karriere verläuft nicht immer kontinuier-
lich. Sie planen gerade Ihren beruflichen (Wieder-)Einstieg 
oder eine berufliche Veränderung? So unterstützen wir Sie 
ausgehend von Ihrem bisherigen beruflichen Werdegang 
durch folgende Angebote für Ihren beruflichen Integrations-
prozess:

1. Karrierecoaching für Akademiker:innen 
 Wochendauer: 10 Wochen

2.  Karrierecoaching für Berufserfahrene  
ohne akademischen Abschluss 
Wochendauer: 10 Wochen

3. Bewerbungscoaching 
 Wochendauer: 10 Wochen

4.  Wiedereinstieg und Berufsorientierung für  
Familienmanager:innen 
Wochendauer: 12 Wochen

5.  Existenzgründung: Heranführung an eine  
Selbstständigkeit 
Wochendauer: 16 Wochen

Zielgruppen

   Arbeitsuchende Menschen

   Menschen, die sich beruflich neu orientieren und/oder 

   Menschen, die von Arbeitslosigkeit bedroht sind

und die Unterstützung im beruflichen Orientierungs- und  
Integrationsprozess benötigen.

Rahmenbedingungen

   Die Coachingangebote sind als Einzelcoaching  
für eine ortsunabhängige, flexible und nachhaltige 
Teilnahme konzipiert. 

   Zweimal wöchentlich findet ein Termin als Online-
Einzelcoaching im Umfang von jeweils 90 Minuten 
mit einem erfahrenen Coach statt.

   individuelle Terminvereinbarung mit dem Coach

Fördermöglichkeiten

   Maßnahmen nach § 45 Abs. 1 S. 1 Nr. 1 und  
Nr. 4 SGB III

   Förderung per Aktivierungs- und Vermittlungs-
gutschein (AVGS)

   Kostenübernahme bis zu 100 % möglich

   Über die individuellen Voraussetzungen zur Teil-
nahme entscheidet der/die jeweilige Berater:in  
der zuständigen Agentur für Arbeit oder im zu-
ständigen Jobcenter.

P R A X I S N A H
UND INTER-

DISZIPLINÄR


